
APPRECIATION FINALE RENDEZ-VOUS DE CARRIERE

Sébastien Lecornu a dévoilé jeudi dernier les
grandes orientations de son projet de budget
2027 : 54 milliards d’économies au programme
et une constante comme dans tous les
gouvernements macronistes : baisser la
dépense publique et ne pas augmenter les
recettes en refusant de mettre à contribution
les plus grandes fortunes et les grandes
entreprises. Les agent·es de la Fonction
publique vont encore payer un lourd tribu : la
valeur du point d’indice est une nouvelle fois
gelée, comme en 2024, 2025, 2026 et pendant
tout le premier quinquennat d’Emmanuel
Macron. Alors, pesons dès maintenant sur les
débats budgétaires à venir en étant
massivement en grève le 29 septembre.

MANIFESTATIONS EN ALSACE
A Strasbourg : RDV 14H place Kléber

A Mulhouse : RDV 14H place de la Bourse

Projet local d’évaluation au lycée, protocole en 3 , « harmonisation »
des pratiques, évaluations standardisées, corrections par IA… Le
ministère veut une évaluation de plus en plus normée et standardisée.  
L’évaluation se trouve ainsi au cœur d’une tension : celle entre des
enseignant·es concepteur·rices de leur activité et une organisation du
travail qui tend à les transformer en exécutant·es de procédures. 

e

Le SNES-FSU vous informe

LE 29 SEPTEMBRE : EN GREVE
POUR NOS SALAIRES !

Septembre 2026

STAGE SYNDICAL - L’ÉVALUATION

Contact : s3str@snes.edu ou  03 88 75 00 82

BILAN DE RENTREE DANS L’ACADEMIE

Ce stage aura lieu le 5 novembre au lycée Rudloff à Strasbourg. Inscription et dépôt de
la demande d’autorisation d’absence au plus tard le 05/10.

Les rentrées se suivent et se ressemblent. Au-delà des postes vacants,
avec en cette rentrée, une situation particulièrement inquiétante dans les
CIO, le décalage entre la communication du ministère et du Rectorat et la
réalité du terrain est grandissante.
Retrouvez le bilan de rentrée dans l’académie.

Après votre rendez-vous de carrière de l’année scolaire
passée, vous avez été destinataire de l’avis final d’évaluation
du Recteur. Si cet avis porté sur votre valeur professionnelle
ne vous convient pas, vous avez 30 jours francs à compter de
sa réception pour faire appel auprès du Recteur. 
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